
 

 

 



 

Nota Introdutória 
 

O Plano de Ação do ano de 2023 da Rede Social de Lagos, tem por objetivo orientar as ações a desenvolver no ano em curso. Este plano será avaliado com 

regularidade de forma a viabilizar eventuais reajustamentos às necessidades que possam surgir proporcionando uma atuação consonante com a realidade 

social. 

 

Este Plano é constituído pela gestão da rede de parceria, pela divulgação e comunicação do trabalho desenvolvido pela parceria ou pelas instituições junto 

da comunidade e da rede de parceiros, pelo incentivo à realização de candidaturas e projetos das instituições, e, sobretudo, pela elaboração de instrumentos 

de planeamento estruturantes para o concelho ao nível do planeamento da intervenção social, nomeadamente, o diagnóstico social, a carta social, o plano 

de desenvolvimento social e o sistema de informação. 

 

A execução do Plano de Ação resultará da mobilização dos parceiros para a implementação das atividades previstas e, para além destas, poderão vir a ser 

incluídas ações propostas pelas entidades parceiras, consideradas relevantes e validadas pelo Núcleo Executivo e pelo CLAS. 

 

Tal como referido nos Planos de Ação anteriores, a monitorização e avaliação será efetivada pelo Núcleo Executivo da Rede Social de Lagos, através da 

elaboração do respetivo relatório anual.  
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Plano de Ação de 2023 

ÁREAS TEMÁTICAS DE AÇÃO ATIVIDADES CALENDARIZAÇÃO RESPONSÁVEIS PELA 
EXECUÇÃO 

PARCEIROS 

1. Gestão e Planeamento  

 

 

 

 

Funcionamento dos Órgãos 
Deliberativo e Executivo 

 

 

Reuniões de Núcleo Executivo: 

- Planeamento e monitorização das ações 

- Análise e emissão de parecer sobre os projetos apresentados pelas entidades 

do concelho. 

Janeiro a Dezembro 

Caráter Mensal (2ª- feira), 

ou extraordinariamente 

sempre que se justifique 

 

NE 

 

Reuniões de CLAS: 

- Deliberar sobre os documentos de planeamento da Rede Social, sobre as 

propostas e os projetos apresentados pelo N.E, grupos de trabalho, pelas 

entidades do Plenário ou por outras entidades externas ao CLAS/Lagos; 

 

- Promover a participação dos parceiros 

 

- Promover ações de informação e outras iniciativas que visem uma melhor 

consciência coletiva dos problemas sociais e o empenhamento na respetiva 

solução e partilha de responsabilidades 

 

maio  e outubro 

Caráter semestral ou 

extraordinariamente 

sempre que se justifique 

 

 

 

 

 

CLAS 

 

 

Elaboração do Diagnóstico 
Social do Concelho 

Recolha e análise de informação estatística e documental 

Dinamização de sessões temáticas 

Priorização das áreas problemáticas 

Elaboração do documento final 

Apresentação e aprovação do documento em CLAS 

 

 

Janeiro a maio 

 

 

“Oficina”/NE 

 

 

CLAS 

 

Elaboração da Carta Social, 
Plano de Desenvolvimento 
Social e Sistema de 
Informação 

Recolha e análise de informação estatística e documental 

Dinamização de sessões temáticas 

Priorização dos equipamentos sociais e das áreas de intervenção no concelho 

Definição dos projetos a desenvolver e das entidades responsáveis pela sua 

implementação 

Planeamento dos projetos 

Elaboração dos documentos 

Elaboração de uma base de dados, com alguns dos indicadores utilizados no 

diagnóstico social, que permita a atualização e monitorização 

 

 

 

abril a dezembro 

 

 

 

“Oficina”/NE 

 

 

CLAS 
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ÁREAS TEMÁTICAS DE AÇÃO ATIVIDADES CALENDARIZAÇÃO RESPONSÁVEIS PELA 
EXECUÇÃO 

PARCEIROS 

 

 

Comunicação e Marketing  

Atualização da página de Facebook da Rede Social 

Divulgação de iniciativas da rede de parceiros e outras informações úteis 

 

Janeiro a Dezembro 

 

 

Autarquia 

 

NE 

Gestão e Partilha de informação útil junto das entidades parceiras através da 

conta de correio eletrónico da Rede Social 

 

Janeiro a Dezembro  Autarquia NE 

 

Candidaturas em Rede 

Pesquisa de linhas de financiamento a candidaturas para a operacionalização 

dos projetos das entidades parceiras, da Carta Social e do Plano de 

Desenvolvimento Social 

 

 

Janeiro a Dezembro 

Núcleo 

Executivo/Entidades do 

CLAS 

 

CLAS 

 

2.Operacionalização do PDS 

 

VULNERABILIDADES SOCIAIS ESPECIFICAS 

2.1.Outros Projetos 

1.Intervenção na área da 

população em situação de sem-

abrigo 

 

 

Acompanhar a Execução do Plano de Ação do NPISA 

 

Apresentação de dados nas reuniões de NE e em CLAS 

 

 

Janeiro a Dezembro 

 

 

Autarquia 

 

 

NPISA 

2.1.Outros Projetos 

2.Promoção da Igualdade entre 

mulheres e homens; Combate à 

violência doméstica, à violência 

de género e à discriminação em 

razão da orientação sexual 

 

  

Acompanhar a execução do Plano Municipal de Igualdade de Género e não 

Discriminação 

 Apresentação de dados nas reuniões de NE e em CLAS 

 

 

Janeiro a Dezembro 

 

 

Autarquia 

 

Grupo de Trabalho 

da Promoção e 

Igualdade de 

Género 

Outros Projetos 

3. Intervenção Familiar e 
Parental, preventiva da 
pobreza infantil 

 

Acompanhamento do Contrato Local de Desenvolvimento Social – 4G Lagos 

Apresentação dos relatórios semestrais, sempre que possível, nas reuniões de 

NE e em CLAS 

 

Janeiro a Dezembro 

 

CASLAS  

 

CLAS 
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ÁREAS TEMÁTICAS DE AÇÃO ATIVIDADES CALENDARIZAÇÃO RESPONSÁVEIS PELA 
EXECUÇÃO 

PARCEIROS 

Outros Projetos 

4. Famílias em Situação de 
Vulnerabilidade 

 

Ações de Informação/Sensibilização aos beneficiários do RSI e/ou das entidades 

parceiras, entre outras, relacionadas com o enquadramento normativo-legal do 

RSI e desenvolvimento de competências pessoais e sociais 

Janeiro a Dezembro CASLAS (Equipa do 

Protocolo do RSI e CLDS 

4-G Lagos) 

 

CLAS 

 

 

 


