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Aviso n.2 65/2021

Abertura de procedimentos concursais

Para os devidos efeitos se torna publico que se encontram abertos pelo prazo de 10 dias Gteis a
contar do dia imediato ac da publicagdo do presente aviso no Didrio da Replblica, os procedimentos
concursais para constituicdo de vinculo de emprego pulblico na modalidade de contrato de trabalho em

fungdes pablicas para preenchimento dos postos de trabalho, nos termos abaixo mencionados:

Contrato de trabalho por tempo indeterminado:

Ref. 1} — 4 postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Operacional
(Cabougqueiro/Servente), com grau de complexidade 1;

Ref. 2) — 6 postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Operacional {Canalizador), com
grau de complexidade 1;

Ref. 3) — 3 postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Operacional (Transito e
Sinalizacdo), com grau de complexidade 1;

Ref. 4} ~ 1 posto de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Técnico (Desenhador de
Construgio Civil), com grau de complexidade 2;

Ref. 5) — 2 postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Técnico (Animacdo Sécio
Educativa), com grau de complexidade 2;

Ref. 6) — 1 posto de trabatho, na carreira/categoria de Técnico Superior {Sociologia/ Psicologia
Social), com grau de complexidade 2;

Ref. 7) — 1 posto de trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior (Area Alimentar), com grau

de complexidade 3;
Contrato de trabalho a termo por tempo determinado, a termo resolutivo certo:

Ref. 8) —1 posto de trabatho, na carreira/categoria Técnico Superior (Engenharia Geogréfica), com

grau de complexidade 3.

1 ~ Caracterizagao dos postos de trabalho;
1.1. Aos postos de trabalho a prover nas categorias de Assistente Operacional, compete-thes exercer
funces de natureza executiva, de cardter manual ou mecdnico, enquadradas em diretivas gerais bem

definidas e com graus de complexidade varidveis; executa tarefas elementares de apoio, indispensaveis



ao funcionamento dos oOrgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico, competindo-thes,
genericamente:

Ref. 1) - Executar tarefas de apoio na montagem de estruturas, abrindo, para o efeito, caboucos e
fazendo a remogdo com materiais de limpeza; zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos a sua
guarda, procedendo, quando necessario, @ manutenc¢do e reparagio dos mesmos; apoiar a atividade do
pedreiro quando necessario;

Ref. 2) - Executar todos os procedimentos necessdrios 8 montagem de canalizagdes destinadas ao
transporte de agua ou esgotos; executar redes de distribuigdo de dgua e respetivos ramais de ligago,
assentando tubagens e acessdrios necessarios; executar outros trabalhos similares ou complementares
dos descritos; zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos a sua guarda, procedendo, guando
necessario, a manutengdo e reparagdc dos mesmos;

Ref. 3) — Proceder a manutengio da sinalizagdo nas vias plblicas; detetar e sinalizar viaturas

abandonadas; zelar pelo bom estado de conservacdo das vias municipais, efetuando a reparacdo e

manutengdo das mesmas, procedendo ao seu asfaltamento quando necessario.

1.2. Aos postos de trabatho a prover nas categorias de Assistente Técnico, compete-lhes exercer, com
base em diretivas bem definidas e instrugBes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos, nas dreas de atuagdo comuns e instrumentals e nos varios dominios de atuagdo
dos drgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos através de curso
do ensino secunddrio ou equivalente, na drea respetiva, competindo-lhe, entre outras as seguintes
tarefas:

Ref. 4) ~ Ler e interpretar projetos, desenhos, croquis e outras informag8es técnicas e efetuar as
respetivas medi¢gBes e orcamentagdo; efetuar desenhos para a realizagdo de projetos de obra;
acompanhar a preparagdo e execucac de obras e participar nos processos de verificagdo de erros ou
omissdes; realizar outras tarefas ndo especificadas, inerentes a drea de trabalho em causa;

Ref. 5) — Promover, conjuntamente com outros agentes da acfio educativa, o desenvolvimento
pessoal e social da crianga numa perspetiva de educagdo para a cidadania, através da planificacio de
atividades de animagdo, acompanhamento dos alunos em sala de aula, vigildncia de criangas no recreio

e apoio no refeitdrio.

1.3. Aos postos de trabalho a prover na categoria de Técnico Superior, compete-lhes exercer, com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fun¢des
consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica no dmbito da sua formacgdo académica ou especializacdo, visando

fundamentar e preparar a decisdo, competindo-the, genericamente:
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Ref. 6) — Participar na programacdo e execugdo das atividades ligadas ao desenvolvimento social da
drea da autarquia local; desenvolver projetos e agdes ao nivel da intervencdo na coletividade; propor e
estabelecer critérios para avaliagiio da eficdcia dos programas de intervengdo social; propor medidas
para corrigir e ou combater as desigualdades e contradicBes criadas pelos grupos ou sistemas que
influenciam ou modelam a sociedade; promover e dinamizar acdes tendentes a integragdo e valorizagao
dos cidaddos; realizar estudos que permitam conhecer realidade social nas dreas do urbanismo,
hahitagdo, salde, emprego e educagdo e atuar sobre a mesma; investigar os factos e fendmenos que,
pela sua natureza, podem influenciar a vivéncia trabalhadores da autarguia e dos cidaddos em geral;
assegurar o atendimento técnico dos cidad3os e entidades; executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuac¢do comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servicos;

Ref. 7) — Proceder ao controlo da qualidade alimentar das refeicdes escolares; elaborar ementas
escolares; implementar sistemas de qualidade e seguranca alimentar e acompanhar e apoiar
tecnicamente as equipas que efetuam manipulacdo de alimentos; desenvolver agbes de
sensibilizacdo/informacio & comunidade escolar; elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos com diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas dreas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos drgdos e servigos;

Ref. 8) — Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade no dmbito do ordenamento do territério e planeamento sectorial ou integrado; operar
com software de sistemas de gestdo de bases de dados e com software S$IG, aplicando os métodos e os
procedimentos inerentes a geocodificagdo, aquisicdo e organizagdo de dados geograficos; administrar os
dados {(alfanuméricos e cartograficos) dos projetos SIG e realizar operagBes de andlise e modelagdo de
dados geograficos, tendentes a resolugdo de situagles concretas; executar outras atividades de apoio

geral ou especializado nas édreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos.

2 - Requisitos habilitacionais exigidos, sem possibilidade de substituigdo dos requisitos

habilitacionais por formacéo ou experiéncia profissional:

Ref. 1), 2) e 3) — Nivel habilitacional equivatente 3 escolaridade obrigatéria, designadamente: 4.2
classe para os candidatos nascidos até 31 de dezembro de 1966, 6.2 ano de escolaridade para os
nascidos entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro de 1980, o0 9. 2 ano de escolaridade para os
nascidos entre 1 de janeiro de 1981 e 31 de dezembro de 1994 e 0 12.2 ano de escolaridade para os

nascidos a partir de 01 de janeiro de 1995;



Ref. 4] — Curso na area de Medidor Orgamentista/ Desenhador de Construcdo Civil, equivalente ao
12.2 ano de escolaridade ou o 12.2 ano de escolaridade complementado por curso que atribua

qualificacdo profissional na drea de Medidor Orcamentista/ Desenhador de Construgdo Civil;

Ref. 5) — Curso na drea de Animacdo Socio Educativa, equivalente ao 12, 2 ano de escolaridade ou o
12.2 ano de escolaridade complementado por curso que atribua qualificagdo profissional na area de

Animacao Socio Educativa;

Ref. B) — Licenciatura em Sociologia ou Psicologia Social e inscricdo vdlida na respetiva Ordem

Profissional/Associacdo Profissional;

Ref. 7} — Licenciatura em Dietética e Nutricdo ou Licenciatura em Ciéncias da Nutricdo e inscricdo

valida na respetiva Ordem Profissional/Associacdo Profissional;

Ref. 8) — Licenciatura em Engenharia Geografica ou Licenciatura com formagdo especifica em
Sisternas de Informacio Geografica e inscrigdo valida na respetiva Ordem Profissional/Associagdo

Profissional.

3 — A versdo integral do presente aviso encontra-se publicada na bolsa de emprego publico

(BEP), acessivel em www.bep.gov.pt.

Lagos, 02 de margo de 2021.
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