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dos Descobrimentos
Camara Municipal

AVISO N.° 1244

Procedimento de Mobilidade na Categoria
Para o Preenchimento de Um Posto de Trabalho de Assistente
Operacional
Procedimento n.° 03/2018

Avisam-se os trabalhadores interessados que, em cumprimento do despacho da Sra.
Vereadora Sara Coelho, proferido em 16/01/2018, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto um Procedimento de recrutamento interno de Mobilidade na Categoria
para o preenchimento de um posto de trabalho de Assistente Operacional para
desempenhar fungdes na Unidade Técnico-Financeira.

Os trabathadores interessados em operar mobilidade para desempenhar estas funcdes
devemn preencher a Ficha de Candidatura disponibilizada no Portal da Intranet RHinfo —
Recursos Humanos online/CML a Crescer/Mobilidade Interna, ou dirigir-se ao Servico de
Gestao de Recursos Humanos, até ao proximo dia 26/01/2018.

Dados do Procedimento
Servigo:
» Divisdo de Suporte Técnico e Administrativo/Unidade Técnico-Financeira/Servigo de

Gestdo de Armazéns
Contetdo Funcional do Posto de Trabalho:
» Mantém atualizado o inventario de existéncias em armazém;

» Procede a armazenagem, conservagio e distribuicio dos materiais a seu cargo;
Assegura o comreto armazenamento dos bens, materiais e equipamentos
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aprovisionados;
» Assegura 0 armazenamento e gestio dos stocks de materiais para oferta/venda;
Assegura a recepedo, separacdo distribuicio das encomendas no armazém;
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Assegura o armazenamento e gestio dos stocks de materiais para oferta/venda;
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Executa os procedimentos de controlo interno, no que respeita ao Servico de Gestdo

de Armazéns:
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» Executa os procedimentos do Sistema de Gestdo de Qualidade.

Requisitos Especificos da Func¢do (adquiridos ou a adquirir):

POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais);
GES (Sistema de Gestédo de Stocks);
Gestdo de stocks e organizacdo de armazéns;
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Conhecimentos de Word e Excel.

Métodos de Selecgio:
» Avaliacdo Curricular (AC);,
» Entrevista Individual (El), em que:
-~ AF=04AC+06EI
- AC=01HL+05EP+03FP+0,1AD

(AF — Avaliagdo Final; HL - Habilitagdes Literarias; EP — Experiencia Profissional; FP —

Formacéo Profissional; AD — Avaliagio de Desempenho [Gltimos dois ciclos]).

Lagos, 17 de Janeiro de 2018
Por subdelegacéo de assinatura,
A Coordenadora Principal da UTA,

Maria Antonieta Santos Camilo



