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AVISO N.2 108 /2026

ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS

Torna-se publico que, por despacho do Presidente da Camara, proferido em 26 de marco de 2026,
se encontram abertos pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Diario da Repiiblica, os procedimentos concursais comuns a seguir mencionados
para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas, por tempo indeterminado, nos seguintes termos:

REF.2 A - Constituicdo de reserva de recrutamento, na carreira/categoria de Assistente Operacional
(Area Alimentar), com grau de complexidade 1;

REF.2 B - Constituicdo de reserva de recrutamento, na carreira/categoria de Assistente Operacional
(Acdo Educativa), com grau de complexidade 1;

REF.2 C - Constituicio de reserva de recrutamento, na carreira/categoria de Assistente Técnico
(Area Administrativa), com grau de complexidade 2;

REF.2 D - 2 Postos de Trabalho, na carreira/categoria de Assistente Técnico (Animagdo
Socioeducativa), com grau de complexidade 2.

1. Caracterizacdo dos postos de trabalho:

1.1. Aos postos de trabalho a prover na categoria de Assistente Operacional, compete-lhes exercer
fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade varidveis; executar tarefas elementares de apoio,
indispensdveis ao funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico,
competindo-lhes, em especial, no que respeita a cada procedimento:

REF.2 A — Confecionar refei¢cbes, doces e pastelaria; preparar e guarnecer pratos e travessas;
elaborar ementas de refei¢des; efetuar trabalhos de escolha, pesagem e preparagédo de géneros a
confecionar; orientar e colaborar nos trabalhos de limpeza e arrumo das loicas, utensilios e
equipamentos da cozinha; orientar e colaborar na limpeza da cozinha e zonas anexas; zelar pela
correta utilizacdo, limpeza e manutengdo dos equipamentos a sua guarda.

REF.2 B - Prestar apoio a atividade administrativa e de gestdo escolar e a atividade docente de
ambito curricular e de enriquecimento do curriculo; exercer tarefas de enquadramento e
acompanhamento de criangas e jovens; prestar apoio especifico a criangas e jovens portadores de
deficiéncia; acompanhar as criangas nas atividades educativas e/ou ltdicas, proporcionando-lhes
ambiente adequado e controlar essas atividades; vigiar as criangas durante o repouso e na sala de
aula; prestar apoio nos diferentes equipamentos escolares (cozinha, biblioteca, reprografia e

outros); acompanhar as criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo;




assegurar a correta utilizagdo, limpeza e conservacdo das instalagSes a sua guarda, bem como do
material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento educativo; executar tarefas de
arrumacado, distribuicdo e outras ndo especificadas.

1.2. Aos postos de trabalho a prover na categoria de Assistente Técnico, compete-lhes exercer, com
base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, funcdes de natureza executiva e de aplicacao
de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de
atuacdo dos drgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos
através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area respetiva, competindo-lhes, entre
outras as seguintes tarefas:

REF.2 C - Elaborar informagoes, oficios, atas, contratos, editais, certidGes e demais expediente;
executar tarefas de registo, processamento, monitorizacdo, organizacdo de processos, arquivo de
correspondéncia, secretariado, atendimento do publico e outras tarefas de suporte administrativo,
designadamente, em dreas como a juridica, de recursos humanos, contabilidade,
aprovisionamento, contratacdo, licenciamento, cultura, educacdo, a¢do social, ambiente e servigos
urbanos, entre outras.

REF.2 D - Intervir diretamente com as criangas, promovendo o seu desenvolvimento integral em
conformidade com o estabelecido em articulagio com a educadora ou coordenadora do
estabelecimento de ensino de educagdo pré-escolar; Planear, desenvolver e avaliar atividades de
animacdo socioeducativa, sob orientacdo da educadora ou coordenadora do estabelecimento,
considerando a faixa etaria das criancas, valorizando prioritariamente os seus interesses e
iniciativas, com vista ao cumprimento dos objetivos definidos e do plano de atividades, tendo como
principais finalidades o bem-estar, a ludicidade e usufruto das mesmas; Transmitir ao responsavel
pedagédgico informagbes relativas as vivéncias individuais e coletivas das criangas, a sua
participacdo nas diversas atividades, as decisOes tomadas e & ocorréncia de eventuais situagdes
andmalas, bem como o de assegurar a tramitacdo de mapas, oficios, avisos, registos de assiduidade
as refei¢Bes ou outros documentos; Garantir o cumprimento do horario das atividades de apoio a
familia, assegurando o acompanhamento das criangas durante os periodos de refei¢cGes, nos
recreios, nas rotinas diarias (higiene das criancas, na arrumacgdo e higienizagdo dos materiais), na
dinamizacdo e vigilancia de recreios, na dinamiza¢do das atividades de animagdo. Orientar e
dinamizar as atividades nas interrupgdes letivas, entre estas as saidas ao exterior /visitas, conforme
definido pelo agrupamento e pelos servicos municipais; colaborar no atendimento aos
encarregados de educagdo.

2. Requisitos habilitacionais e profissionais exigidos, sem possibilidade de substituicdo dos
requisitos habilitacionais por formagao ou experiéncia profissional:

REF.2 A e B - Nivel habilitacional equivalente a escolaridade obrigatéria, designadamente: 4.2 classe

para os candidatos nascidos até 31 de dezembro de 1966, 6.2 ano de escolaridade para os nascidos



entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro de 1980, 0 9.2 ano de escolaridade para os nascidos
entre 1 de janeiro de 1981 e 31 de dezembro de 1994 e o0 12.2 ano de escolaridade para os nascidos
a partir de 01 de janeiro de 1995.

REF.2 C - 122 ano de escolaridade ou curso que lhe seja equiparado.

REF.2 D - 12.2 ano de escolaridade na 4rea da Animagdo Socioeducativa ou curso de qualificacao
profissional em Técnico de Agdo Educativa ou curso que lhe seja equiparado.

- Os candidatos possuidores de habilitagSes literdrias obtidas em pais estrangeiro deverdo
apresentar, em simultineo com o documento comprovativo das suas habilitagdes, o
correspondente documento de reconhecimento de habilitagdes estrangeiras previsto pela

legisla¢do portuguesa aplicavel.

3. Avers3o integral do presente aviso encontra-se publicada na bolsa de emprego publico (BEP) em

www.bep.gov.pt e disponivel no Balcdo Virtual do Municipio de Lagos em https://www.cm-

lagos.pt/balcao-virtual/concursos-publicos/recursos-humanos.

Lagos, 27 de marco de 2026.

No uso de competéncia delegada,

A Vereadora,







