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MUNICIPIO DE LAGOS
AVISO N.° 198/2024

Designagdo do Coordenador Principal da Unidade Técnica de Controlo e Gestdo
de Aguas, em regime de substituigdo

Torna-se publico que, no uso das competéncias que me sdo conferidas pelas
disposic¢des conjugadas dos n.° 1 a 3 do art.° 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, com a redagdo conferida pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e da alinea b) do n.° 1 do art.® 19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
designei para o cargo de Coordenador Principal da Unidade Técnica de Controlo
e Gest3o de Aguas (cargo de diregdo intermédia de 3.° grau), em regime de
substituicdio, a partir de 01/06/2024, até & conclusdo do procedimento tendente
3 designacdo de novo titular, o Técnico Superior, Claudio Filipe Lourengo
Machado, por reunir todos os requisitos legalmente exigidos, conforme

evidenciado pela respetiva nota curricular.

NOTA CURRICULAR
Identificacgdo:
Nome: Claudio Filipe Lourengo Machado

Data de nascimento: 20 de novembro de 1983

Habilitac¢des Académicas e Formagdo Complementar mais relevante:

Licenciatura em Gestdo Ambiental, pelo INUAF - Instituto Superior D. Afonso
IIT Portimdo, em outubro de 2008;

Curso de “Capacitagdo em Processos de Adaptagdo e Mitigagdo as Alteragdes
Climaticas”, organizado pela Comunidade Intermunicipal do Algarve (AMAL)}, num
total de 25 horas de formacdo, em junho de 2022;

Curso de Formagdo Profissional- “Modelagdo Avancada de Sistemas de
Bbastecimento de Agua”, organizado pela Associagdo para a Formagdo e o
Desenvolvimento em Engenharia Civil e Arquitetura (FUNDEC), num total de 12
horas e 30 minutos de formagdo, em outubro de 2015;

Curso de Formacio Profissional- “Lideranca e Gest3o de Eguipas”, organizado
pela Comunidade Intermunicipal do Algarve (AMAL), num total de 21 horas de
formagdo, em maio de 2011.
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Experiéncia Profissional mais relevante:

Responsavel pelo gabinete de Apoio & Estratégia Municipal - criacdo e
dinamizagdo de Planos Estratégicos;

Dinamizagdo de processos de Candidaturas a Certificac®es Externas;

Dinamizagdoc de agSes para o licenciamento de atividades nas Praias Balneares
de acordo com o Decreto-Lei n.° 97/2018, de 27 de novembro.

Funcdes de Coordenagdo de Servigos, na Cémara Municipal de Vila do Bispo, nas
Areas:

Aguas e Saneamento - Equipas operacionais de canalizadores para reparacio de
condutas, instalagdo de contadores e execucifio de ramais e trogos de condutas;
Equipa operacional de operadores de estagdo elevatdria de &dguas para consumo
humano; Equipa operacional de limpeza e desobstrugiio de coletores de esgoto
e operadores de estagdio elevatdria de Aguas residuais; Controlo de Qualidade
de Agua para Consumo Humano.

Obras de Administracdo Direta - Equipas operacionais de Pedreiros; Equipa
operacional de Calceteiros; Equipa operacional Cantoneiros de Vias; Equipa
operacional de Pintores;

Gestor do Sistema de Gestdo da Qualidade na Camara Municipal de Vila do Bispo;

Responsdvel pela dinamizagdo de atividades de sensibilizac3o ambiental,
incluindo as candidaturas aos programas da Associagdo da Bandeira Azul
Ambiente e Educagdo na Cimara Municipal de Vila do Bispo.

Lagos, 05 de junho de 2024.

O Presidente da Cémara,

Hugo Miguel Marreires Henrique Pereira




